
 
 

Processo Seletivo Sebrae/MT – 06/2022 
Comunicado 13 

18/07/2022 
 

ALTERAÇÃO – ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETÊNCIA  
 

 ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETÊNCIA. 

 

 Serão convocados até os 10(dez) primeiros classificados por vaga na fase de 
Avaliação Técnica Situacional.  

 

 As informações sobre local e horário da entrevista serão divulgadas no site do 
SEBRAE/MT e só será permitida a participação no respectivo horário, data e local a 
serem divulgados. 

 

 As informações referentes a pontuação serão divulgadas no comunicado de 
convocação. 

 

 As competências que serão avaliadas são:  

a) Foco no Cliente – 20 pontos 

b) Orientação a inovação e Sustentabilidade – 10 pontos  

c) Atuação Colaborativa – 20 pontos  

Foco no Cliente  Gerar impacto positivo para os clientes, 
atendendo suas necessidades, por meio de 
soluções ao mesmo tempo em que agrega 
valor ao negócio 

Orientação a Inovação e Sustentabilidade  Conceber novas soluções e transformar 
novas ideias em resultados competitivos e 
sustentáveis para o Sebrae/MT  

Atuação Colaborativa  Atua de maneira colaborativa e integrada 
para alcance dos resultados comuns  

 

 Esta fase é eliminatória e classificatória, quem atingir abaixo de 60% (sessenta por 
cento) estará eliminado do Processo Seletivo.  

 

 Esta fase poderá ser realizada de forma presencial, caso seja uma opção para o 
Sebrae/MT os candidatos serão informados no comunicado de convocação e/ou na 
convocação.  

 
 

 Inscrição Candidato Data 
Horário 

(De Cuiabá) 

1 6/2022/0002 CAMILA SOUZA DE ANDRADE 

27/07 

08h00 

2 6/2022/0004 ISADORA PACHECO VILELA 09h10 

3 6/2022/0013 THIAGO RODRIGUES ITACARAMBY 14h00 

4 6/2022/0024 
CARLOS EDUARDO RODRIGUES 

BARQUILHA 
15h10 

5 6/2022/0030 MARINA LIMA DA SILVA 16h20 

6 6/2022/0023 
NANINI CASTILHOS DE RABELO E SANT 

ANNA 
28/07 

08h00 

7 6/2022/0028 ELTON SILVA MILHOMEM 09h10 

8 6/2022/0039 AHMAD SLEIMAN HACHOUCHE 10h20 



 
9 6/2022/0011 LETÍCIA DA SILVA 14h00 

10 6/2022/0025 PATRICIO RINALDO DOS SANTOS 15h10 

 


